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附件2

山东省电力行业协会党建思想政治

工作委员会基本情况
山东省电力行业协会党建思想政治工作委员会是为进一步推动各电力企业开展党建和思想政治工作理论与实践问题研究，推进电力企业文明建设和企业文化建设，根据《山东省电力行业协会专业委员会管理办法》规定设立的专门机构。
一、党建思想政治工作委员会的职能

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧密结合党的中心工作、电力企业改革发展稳定实际和职工群众的思想实际，开展党建和思想政治工作研究，为加强全省电力企业党的建设，弘扬主旋律，传播正能量，创新思想政治工作，推进文明创建和企业文化建设，培育有理想、有道德、有文化、有纪律的职工队伍，为电力企业科学发展提供强大的思想保障、舆论支持和精神动力,促进电力企业高质量发展和职工全面发展服务。

二、党建思想政治工作委员会的业务范围

（一）组织和推动全省电力企业党建、思想政治工作者和研究人员深入基层调查研究，及时、准确地向上级有关部门反映干部职工的思想动态，提供企业党组织建设和思想政治工作有关信息，提出工作意见和建议，有针对性地总结推广典型经验。

（二）根据行业和企业实际需要，以课题研究和专题研究为主要形式，组织开展电力企业党建、思想政治工作理论研究、对策研究和应用研究。

（三）总结、推广加强企业党的建设，创新思想政治工作，推进文明创建和企业文化建设等方面的先进经验，及时表彰先进，树立典型。

（四）在本工作委员会内部对在党建、思想政治工作、精神文明和企业文化建设等研究方面做出突出贡献的先进集体和个人进行表彰奖励。
（五）积极组织向上级有关部门和研究团体推荐在党建、思想政治工作、文明建设和企业文化建设等方面取得显著成绩的优秀企业和个人。

（六）组织开展电力企业党建、思想政治工作、文明建设和企业文化建设研究成果的评审、表彰奖励、推广展示等活动。

（七）通过举办报告会、政研发布会、讲座、培训班、参观考察活动，开展党建、思想政治工作和有关的咨询服务。

（八）编辑出版相关业务书籍和资料。

（九）对会员单位进行业务指导，积极支持、推动基层党建思想政治工作的研究活动。
（十）开展符合本工作委员会宗旨的其他工作。

三、党建思想政治工作委员会的会员构成
本工作委员会主要由山东省辖区内电力企业、党建和思想政治工作相关机构和专家等组成。



